Ferenc Viktoria

Kik lesznek a jové pedagdgusai?
- egyeéni tényezok és intézményi hatas a karpataljai
magyar nyelvii pedagogusképzésben

A korabbi években a kisebbségi magyar sziilok iskolavélasztasi motivaci-
6inak feltarasara szilettek atfogé és Karpat-medencei szinten komparativ
kutatasok, amelyek egyrészt az etnikailag semleges, praktikus érvek és az
etnikailag meghatarozott, kifejezetten a kisebbségi 1étbdl fakad6 motiva-
ciok beazonositasara tettek kisérletet. Jelen tanulmany szempontjabol e
korabbi kutatasi eredmények koziil érdemes kiemelni, hogy az etnikailag
semleges motivaciok koziil a pedagégus személye fontos vonzderét jelent
a szul6k szamara, kiillonosen a beiskoldzas alsobb szintjein (6voda, kis-
iskola), amikor a sziil6k eldszor bizzak gyermekiiket ,,idegen” személyre,
akit nem csaladi/barati kapcsolataik 4ltal ismernek.! A sziil6k egy része a
pedagogusok munkdhoz valo hozzddlldsa alapjan itéli meg az iskola szin-
vonalat, s valassza ki a szamara megfelel$ intézményt.>

Egy masik kutatasbol — amely az oktatasi rendszer hatékonysagat a
csaladi hattér és a pedagogiai munka Osszevetése altal vizsgalta — azt a
kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az egyes intézmények kozott nagy elté-
rés figyelheté meg a gyerekek fejlesztése szempontjabol. A Karpataljan
végzett felmérés szerint ugyanis nem feltétleniil azok a diakok teljesitenek
jobban, akik jobb csalddi hattérrel rendelkeznek: vagyis az egyes intéz-
ményekben foly6 pedagdgiai munka bizonyos esetekben a csaladi hattér-
bl megjosolhaté eredményeket kihaszndlatlanul hagyja, maskor viszont
képes a gyerek csaladi hatterébdl fakado rosszabb esélyeit javitani.?

! Ferenc Viktoria — Séra Magdolna: Iskolavélasztds Kérpataljan. Kisebbségkutatds 2012.
3.473-513; 489.

% Ferenc Viktoria: Nyelvet tanulni, tovabbtanulni, ,1étesiilni” — tobbségi iskolavalasztési
stratégiak Beregszdszban. Kisebbségkutatds 2013. 4. 98-121; 105.

3 Ferenc Viktéria: Ami a nemzetkdzi mérésekben nem latszik: tanul6i kompetenciak
Kérpataljan. Kisebbségkutatds 2014. 4. 188-221; Papp Z. Attila: Pedagdgiai hozzdadott
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A pedagbgus személye és a munkdja soran létrehozott pedagogiai
hozzaadott érték gy tiinik, kulcsfontossagu egy oktatasi rendszer haté-
kony miikodése szempontjabol. Ebbdl kifolydlag a neveléstudomanyok
teriiletén miikodé kutatdkat nem véletleniil foglalkoztatja az alabbi két
kérdés, amelyeknek a pedagogusképzés tervezésében is kozponti jelentd-
sége van: (1) milyen alapvet6 tulajdonsagokkal rendelkezik a jo tanar? (2)
milyen eszkozokkel segithetjiik a jelolteket abban, hogy azza valjanak?*

Korthagen ugy véli, a jo tanar definicidja tulmutat egy egymastol
elkiilontilt kompetenciakbdl allo listan, és sokkal inkabb egy olyan kiviil-
rél-befelé épiilé modell (,,hagyma-modell”), amelyben a pedagogusjelolt
jo tanarra valasanak folyamata (és a valtozas nehézségi foka, igy a tanar-
képzésben ide Osszpontositandé munka mennyisége) megragadhato.
A hagyma-modell kiils6 rétege a pedagdégust koriilvevé kornyezet (envi-
ronment), ezt kovetik a pedagogus cselekvései (behaviour), majd az elsa-
jatitott kompetenciai (competencies), a pedagégusi munkara vonatkozoé
nézetei (beliefs), a szakmai 6nazonossaga (identity), és végiil, a modell
legbels6 pontja a kiildetéstudat/elhivatottsag (mission). E szintek kozott
alland¢ és kolcsonos interakeid van: a pedagogusjeloltek nézetei a peda-
gogusi munkardl (amelyek még diak kortikban alakulnak ki) példaul
erdsen meghatarozzak cselekvéseiket a tanitas soran, még akkor is, ha a
képzés soran kialakitott kompetenciaik ezzel ellentétes cselekvésekre is
késszé tehetnék Gket. A szerzd egyaltalan nem azt allitja, hogy a peda-
gégusképzés nem tud a pedagdgussa valas folyamatahoz hozzéjarulni,
csupan arra hivja fel a figyelmet, hogy a jeloltek fejlesztése az egyes szin-
teken mds és mas modszerekkel, s hatékonysaggal torténik, kiillonosen
a bels6 szinteken, amelyek kivéltképp ellenalléak a valtozasoknak, s e
teriiletekre egyeldre kevesebb figyelem Gsszpontosul. Ugyanakkor azt is
kiemeli, hogy minden egyes szint egyforma fontossagu.

értéka roma tanuldi ardny fiiggvényében a magyar iskolarendszerben. In: Bardi Nandor
— Toth Agnes (szerk.): Onazonossdg és tagoltsdg. Argumentum: Budapest, 2013. 69-88.

* Korthagen, Fred: In search of the essence of a good teacher: towards a more holistic
approach in teacher education. Teaching and Teacher Education 2004. 77-97.

5 Korthagen, 2004. In search of the essence of a good teacher, i.m. 77-97.
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Tanulmanyomban egy kérdéives felmérés eredményeit ismerte-
tem, amelyet karpataljai, magyar nyelvli képzésben résztvevé (tanitdi,
6vodapedagodgia és szocidlpedagdgia szakos) pedagdgushallgatok koré-
ben végeztiink 2015 tavaszan.

Abbdl kiindulva, hogy a pedagdgusképzés mindsége valdjaban az
egész oktatdsi rendszer mindségét athatja, meghatarozza,® a kutatas soran
természetesen mi is arra kerestiik a vélaszt, hogy (1) kik valasztjak a peda-
gogiai hivatast ebben a kozosségben, s milyen nézeteik vannak a szak-
maval kapcsolatban, s ezek hogyan hatnak majd késébbi elhelyezkedésiik
soran a magyar nyelvii oktatasi alrendszer hatékonysagara. Azt is szerettiik
volna latni, hogy (2) a karpataljai magyar nyelvli pedagdgusképzé intéz-
meények képzési struktirdja, tartalma mennyiben jarul hozza a j6 pedago-
gussa valas folyamatahoz, mennyire késziti fel a jelolteket a kihivasokkal
teli pedagdgusi palyara. Ugyanakkor — a célcsoport specialis, kisebbségi
helyzetéb6l adéddan - arra is kivancsiak voltunk, hogy (3) 1étezik-e vala-
milyen plusz érték (ami Korthagen modellje alapjan leginkabb a nézetek,
a szakmai identitas és a kiildetéstudat szintjein ragadhaté meg), ami meg-
kiilonbozteti a vizsgalt jelolteket tobbségi tarsaiktol.

Magyar nyelvii pedagégusképzés Ukrajnaban: intézmények,
kutatasi helyszinek

A héromfokozatu ukrajnai felséoktatasban az altalunk vizsgalt magyar
nyelvi pedagdgusképzés elvégzésére egyrészt az altalanos iskola (9. osz-
taly) befejezése utan van lehet6ség felséfoku szakképzé intézmények-
ben,” valamint érettségi utdn felsGoktatasi intézményben. Az altalanos
iskolai befejezését koveté harom-négyéves képzés soran ,,ifju szakem-
ber” (molodsij specialiszt) végzettséget lehet szerezni, amely 2016-t6l az
uj felsdoktatasi torvény értelmében ,kis BSc™-nek (molodsij BSc) felel

6 Barabasi Tiinde: A tanitoképzés rendszere Magyarorszdgon és Romdnidban. Néhany
szerkezeti és tarsadalmi komponens &sszehasonlitd vizsgalata. Magyar Pedagégia 2002.
2.179-201.

7 A magyarorszagi rendszerben a felséfoku szakképzéssel feleltethet meg.
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majd meg, s feljogositja tulajdonosat, hogy a felséfoku képzés masodik
évfolyaman folytathassa tanulmanyait. Az érettségire épiilé négyéves
képzésbe mar a felvételi vizsgakat kovetSen keriilnek be a hallgatdk, s
a képzés soran BSc fokozatu diplomat szerezhetnek. A felsGoktatas har-
madik szintje a kétéves Magisteri képzés, ami Nyugat-Eurépaban a Mas-
ter képzésnek felel meg.®

Kutatdsunk célcsoportjat olyan intézmények (és azok hallgatoi)
képezték, ahol részben vagy teljes egészében magyar nyelven van lehet6-
ség dvodapedagdgus, szocidlpedagdgus és tanitoi szakon diplomat sze-
rezni, hiszen ezekbdl az intézményekbdl keriilnek ki a magyar iskolak,
6vodak majdani pedagdgusai. Kutatasunk soran teljeskor( lekérdezésre
torekedtiink, s minden olyan intézményt felkerestiink, amely tudoma-
sunk szerint a fenti feltételeknek megtelel.

A legnagyobb multra visszatekinté intézmény a Munkdacsi Allami
Egyetem Human-pedagégiai Koledzsje (a tovabbiakban: Munkacsi
Tanitoéképz6), amely a Munkacsi Kozépfoku Tanitoképzd (1950) bazi-
san jott létre. Ebben az intézményben a felséfoka szakképzésnek meg-
feleltethet6 un. ,,ifji szakember” szintii képzés keretében folyik a tanit6i
szakos didkok képzése. Evente 35 f&s kerettel indul az intézmény egyéb
allamnyelvi (tanit6i, évodapedagdgusi, mutvészeti nevelési) képzései
mellett magyar tannyelvii tanitoképzés.

A TI. Rakoéczi Ferenc Karpataljai Magyar Féiskola (a tovabbiakban:
KMF) a karpataljai magyar felsdoktatas (a didklétszam, valamint a magya-
rul tanulhaté szakvélaszték tekintetében) legjelentésebb intézménye (ala-
pitds éve 1996).° A tanitoi és 6vodapedagogiai képzés az intézmény egyik
fontos profilelemét adja. BSc és Magisteri szinten folyik az oktatas.

A 1II. Rékoczi Ferenc Karpataljai Magyar Féiskola Felséfoka Szak-
képzési Intézete (a tovabbiakban: KMF Fels6fokua Szakképz6) a 2014/15-6s

8 Orosz Ildiké: Magyar nyelvli pedagégusképzés Karpdtaljan. In: Pusztai Gabriella -
Ceglédi Timea (szerk.): Szakmai szocializicio a felsboktatdsban. A pedagégusképzés
kihivdsai a Kdrpdt-medencében. Partium Konyvkiadd, Personal Problems Solutions, Uj
Mandéatum Konyvkiado: Nagyvarad — Budapest, 2015. 52-64. 53.

? Orosz Ildiké: Esettanulmény a Kérpétaljai Magyar Tandrképzd Foiskola sziiletésérol.
In: Ugyand (szerk.): FelsGoktatdsi tdmogatdsok és hasznosuldsuk Karpdtaljdn. PoliPrint-
KME, Ungvéar-Beregszasz, 2006. 297-306.
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tanévben kezdte meg miikodését négy szakon (az altalunk vizsgalt két
szak mellett még turizmus és matematika szakirany is nyilt). Az intéz-
meény altalanos iskola utan veszi fel a didkokat, és a Munkacsi Tanitokép-
z6hoz hasonldan itt is ,,ifji szakember” képesitést lehet szerezni.

A képzések nagyrészt nappali formdban vannak megszervezve,
egyetlen kivétellel, hiszen a KMF-en a levelezds hallgatok szama tobb
mint kétszerese a nappalin tanulok szamanak.

A Karpat-medencei 0sszehasonlité kutatas sordn gytjtott 1880
kérd6iv mintegy 11%-at (200 kérddivet) Karpataljan kérdeztiink le.
A négy hoénapon at (2015. februdr-majus) tarté terepmunka soran a
harom megcélzott intézmény teljes létszamanak (275 £6) atlagosan 73%-
at sikertilt elérniink. Bar minden intézménybe elére egyeztetett idépon-
tokban személyesen latogattunk el, mégis voltak olyan hallgatok, akik
nem kivantak részt venni a felmérésben, s természetesen akadtak hiany-
zok is (a hidnyz6 27%-ot ezen tényezok egyiittes jelenléte magyarazza).
A Munkaécsi Tanitoképzében értiik el a legjobb aranyt: itt a hallgatok
88%-4t sikerilt lekérdezni, ezt koveti a KMF Fels6foku Szakképzdje,
ahol a didkok 80%-at értiik el, s a legkisebb lekérdezési aranyt a KMF-en
sikeriilt elérniink, ahol az 9sszes didk 63%-arol gytjtottiink adatokat
(lasd 1. tabldzat).

1. tablazat. A kdrpdtaljai magyar nyelvii 6vodapedagégia, tanito és szocidlpedagogia
szakos képzésének létszdmadatai és a kutatdsban elért célcsoport nagysdiga

Nappali képzés Levelez6 képzés
£ (.8 g |5
S i -] d o ©
Intézmény Szak g k & " g k & 2
3 |H8 3 |HB3
- ) - )
15 9
Ovodapedagdgia 37 | 18 | 49 | 46 | 45 | 98
KMF
Tanitéi 11 9 82 57 23 40
KMF Felséfoka | Ovodapedagogia 25 22 88
Szakképz Szocidlpedagogia 25 18 72
Munkicsi i 74 | 65 | 88
Tanitoképz6
Osszesen 172 | 132 | 77 103 | 68 66
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Kutatasunk szempontjabol fontos volt, hogy eredményeink mas
magyar lakta régiokkal is osszehasonlithatova valjanak, ezért azokat a
képzéseket, amelyekre az altaldnos iskola befejezése utan lehet jelent-
kezni, kozépfoku képzésnek kezeljiik (annak ellenére, hogy ezt a képzési
format felsGoktatasként jeloli meg az ide vonatkozé ukrajnai jogi sza-
balyozas), azokat pedig, amelyekre az érettségi megszerzése utan, felvé-
teli vizsgak sikeres teljesitése révén lehet bejutni, felséfokd képzésként
emlegetjitk majd a tovabbiakban. E felosztas szerint a minta nagyjabol
fele-fele aranyban tagolddik (lasd 1. dbra), ami a késébbi elemzések
soran jo alapja lehet annak, hogy a hallgatéi csoportokat ez alapjan is
osszehasonlithassuk a région beliil.

1. és 2. abra. A minta megoszldsa a képzés fokozata és formdja kozott

A képzés fokozata szerinti megoszlas (%) Tagozat szerinti megoszlas (%)
(N=200) (N=200)

felséfoku = kizépfoku nappali = levelezd

A kozép- és felséfok kozotti megoszlason kiviil, a késébbi elem-
zéseknél figyelembe vehetjiik azt is, hogy a valaszadok koriilbeliil egy-
harmada (34%) levelezd tagozaton végzi a tanulmanyait (lasd 2. dbra).
A levelezé tagozaton tanuldk héttere, motivacidja és jovéterve eltérd a
nappalis hallgatokhoz viszonyitva, hiszen legtobbjitk mar munkavégzés
mellett, és nem els6 diplomajuk megszerzéseként jar az altalunk vizsgalt
képzésekre. Mintdnkban 32 hallgaténak van mar korabbi végzettsége, s
ezen végzettségek kozott is domindl a korabban szerzett kozépfoku tani-
toi végzettség, illetve a magyar nyelv és mas idegen nyelvekbdl szerzett
oklevél. A diplomaval rendelkez6 32 hallgaté koziil 31 levelezé tago-
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zatra jar, s emellett dolgozik, ami alatimasztja, hogy ez az oktatdsi forma
inkabb egyfajta tovabb- vagy atképzésnek tekinthetd.

A tovébbiakban a kutatds soran megfogalmazott fontosabb kuta-
tasi kérdések mentén elemzem a kdrpataljai mintét, a fentiekben mar
bemutatott belsé6 megoszlasok (kozép- vagy fels6fok, levelez6 vagy nap-
pali tagozat) figyelembe vételével, illetve a szakirodalombol ismert més
kutatdsi eredményekkel dsszevetve.

Eredmények

(1) Kik és miért szeretnének (?) pedagdgusok lenni Kdrpdtaljdn?

Nagyon fontos tudnunk, hogy kik azok a hallgatdk, akik a pedagdégus-
képzésben részt vesznek, s ehhez nemcsak az dltalanos jellemzdiket
(nem, tanulmanyi eredmények, csaladi hattér) sziikséges ismerniink,
hanem példaul azt is, hogy milyen megfontolasbol szeretnének pedago-
gusok lenni. Az elsé McKinsey-jelentés az oktatasi rendszer jé teljesité-
séhez (egyiittesen) sziikséges harom tényez6 koziil az egyiket abban irta
le, hogy a megfelel emberek véljanak tanarra. A jelentés arra is felhivja
a figyelmet, hogy a legjobban teljesit6 oktatasi rendszerek (pl. Finn-
orszag) hatékonyabb modon valasztjak ki a tanarképzésre jelentkez6k
koziil a megfelel személyeket, mint a rosszul teljesitok, hiszen tisztaban
vannak azzal, hogy egy rossz dontés akar 40 évre elronthatja az oktatast.
E mechanizmusok kialakitoi felismerték, hogy eredményes tanarra csak
az valhat, aki bizonyos képességekkel még a képzés megkezdése elott
rendelkezik: fejlett irds-olvasdsi és szamolasi készség, erés kapcsolati és
kommunikacids képességek, készség a tanuldsra és a tanitas vagya.'

Az ukrajnai pedagogusképz6 intézmények a kozponti érettségi
és felvételi vizsgarendszer bevezetése 6ta tulajdonképpen ki vannak

10" Barber, Michael - Mona Mourshed: Mi dll a vildg legsikeresebb iskolai rendszerei telje-
sitményének hdtterében? McKinsey&Company, 2007. 17. Let6ltés helye: http://www.t-tu-
dok.hu/?hu/szakirodalmi-ajanlo/a-mckinsey-ceg-jelentese-arrol-hogy-mi-all-a-vi-
lag-legsikeresebb-iskolai-rendszerei-teljesitmenyenek; letoltés napja: 2015.11.10.
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zarva a bemeneti szelekcié szakaszabol, hiszen jelenleg az évodape-
dagogusi képzésre (mint pl. az orvosi szakra) ukran nyelv és bioldgia
vizsgabizonyitvannyal vehetnek fel hallhatokat, tanitdi szakra pedig
(hasonléan a mérnoki szakhoz) ukran nyelv és matematika targyak
sikeres abszolvéldsa utdn.!! Annak megvan a hagyomdnya, hogy az
intézmények alkalmassagi vizsgat szerveznek, ahol a jelolt kéziigyes-
ségét, zenei hallasat és testnevelési készségeit ellendrzik, de arra szinte
sehol sem keriil sor, hogy megkérdezzék téliik, miért szeretnének/sze-
retnének-e tanitani?

Kutatdsunk adatai alapjan a karpataljai pedagogusjeloltekrdl elsé-
sorban azt allapithatjuk meg, hogy nagy résziik (95%) né, s mindossze 10
térfi adatkozlGvel talalkoztunk a lekérdezés soran.!* A Kdrpataljan érez-
hetd erés feminizacié nem egyediilalld jelenség, hiszen a palya a Karpat-
medencében,'® s vildgszerte is erésen elndiesedd tendencidt mutat.!
Ennek egyik okaként azt a tradiciondlis vildgszemléletben gyokerezd
érvet szoktak emliteni, miszerint a pedagdgusi szakma tulajdonképpen
un. félprofessziova vélt az id6k soran, hiszen anyagi megbecsiiltsége tal
alacsony ahhoz, hogy a csaladfenntarté férfi szamara is vonz6 marad-
hasson, a gyermekneveléssel viszont sok nd jol dsszeegyeztethetének
tartja. Kiilonosen igaz ez a megallapitds az oktatas also szintjeire, ahol

' Orosz, 2015. Magyar nyelvii pedagdgusképzés Karpataljan, i.m. 52.

12° A késdbbi elhelyezkedés kapcsdn egy korabbi kutatdsbdl, amely édllami és egyhazi
fenntartasu oktatasi intézmények pedagogusait vizsgélta azt is tudjuk, hogy a férfi tand-
rok inkabb a magas presztizzsel és vélogatott didk kontingenssel rendelkezd egyhazi
fenntartdsu iskolak tanarai lesznek. Molndr, Eleondra: Characteristics of ethnic Hunga-
rian teachers in the Transcarpathian region of Ukraine. In: Révay, Edit - Mikl6s Tomka
(eds.): Church and religious life in post-communist societies. Pazméany Péter Katolikus
Egyetem: Budapest — Piliscsaba, 2007. 287-299.

13 Lisd a jelen lapszdmban megjelend szlovékiai, erdélyi és vajdasdgi tanulményokat.
Tovabba: Keril6 Judit: Akik pedagogusok szeretnének lenni: pedagogusjeloltek demog-
rafiai jellemz6i. In: Pusztai Gabriella — Ceglédi Timea (szerk.): Szakmai szocializdcié a
felséoktatdsban. A pedagogusképzés kihivisai a Karpdt-medencében. Partium Konyvki-
ado, Personal Problems Solutions, Uj Mandétum Kényvkiadé: Nagyvarad — Budapest,
2015. 176-188.

4 Lasd pl. Menter, [an: Teachers — formation training and identity: a literature review.
Creativity, Culture and Education Series, 2010. 37.
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egyenesen ,szokatlan’, ,,kiilonc” és ,devidns” jelenségként tekintenek a
férfiak jelenlétére.”> A pedagodgusi szakman beliil az 6vodapedagdgusok,
tanitok, és szocidlpedagogusok kisebb megbecsiiltséggel rendelkeznek,
Osszehasonlitva példaul az altalanos iskolai, kozépiskolai vagy az egye-
temi tanari foglalkozas rangsoraval.'® Kutatdsok szerint a pedagdgusi
palya presztizsét jelentds mértékben befolyasolja a szakma elndiesedé-
se,'” ugyanakkor magyarorszagi viszonylatban azt is kimutattak, hogy
nem a nék jelenlétének megnovekedése okozta a presztizsvesztést, a nék
csupan potoljak azt a hianyt, ami a mar korabban elkezd6dott presztizs
csokkenés folyomdanyaként a férfiak elmaraddsa miatt kialakult.'®

Foldrajzilag a didkok a klasszikus magyar tombot alkotd négy
jarasbol — a Beregszaszi (44%), a Nagysz6l6si (20%), az Ungvari (16%)
és a Munkadcsi jarasokbol (14%) — érkeznek a megvizsgalt harom intéz-
ménybe. Nagy tobbségiik homogén magyar csaladbdl szarmazik, anya-
nyelve magyar. A szérvany-régionak szamité Huszti, Rahoi és Técs6i
jarasokbol érkez6 hallgatok szama joval kevesebb, s ezekre a jardsokra
csak a KMF vonzaskorzete terjed ki. A karpataljai magyarsag tobbsé-
gében falun él, ezért az sem meglepd, hogy alanyaink 86%-a falvakbol
szarmazik, s minddssze 14% a varosokbdl szarmazok aranya. A peda-
gogusjeloltek tobb mint fele a sziilei lakasaban/ hazaban él, 1/3-uk bérel
albérletet vagy kollégiumi szobat, 15%-uk a sajat lakdsaban él (s ez
utdbbi szinte kizardlag csak a fels6oktatasban tanulé hallgatok korében
jellemz6).

Kérdéiviink a tanulmdnyi eredményekre vonatkozoéan is tartalma-
zott kérdéseket, hiszen a pedagdgushallgatokkal foglalkozé szakiroda-
lom trendként tekint arra, hogy a magasabb statusu, jobb tanulmanyi

15 Carrington, B.: ‘A quintessentially feminine domain? Student teachers” constructions
of primary teaching as a career’ Educational Studies 2002. 3. 287-303.

16 Lasd pl. Szabd I11diko: A szakma hangja. Iskolaigazgatok elképzelései az oktatds emberi
tényezGirdl. Kutatdsi jelentés. Letoltve: http://regi.ofi.hu/tudastar/iskolavezetok-90-evek-
ben/szakma-hangja; letéltés napja: 2015.11.12.

17" Lasd pl. Nagy Méria: Tandrbérek régen és ma, nalunk és kiilf5ldon. In: Papp Jénos (szerk.):
A tandri palya. Sz6veggytijtemény. Kossuth Egyetemi Kiad6: Debrecen, 2001. 82-86.

18 Fénai Mihaly — Dusa Agnes Réka: A tandrok presztizsének és tarsadalmi statusanak
valtozdsai a kétezres években. Iskolakultira 2014. 6. 41-49.
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atlaggal rendelkezé fiatalok elkeriilik a pedagogusképzést, s mas dip-
lomds palyédkat részesitenek elényben.! A tanulményi eredményesség
mérdeszkozét egyrészt egy szubjektiv onértékelést titkkrozod, ,,milyen
tanulénak tartod magad?”- kérdés képezte, masrészt pedig a tanulma-
nyi atlagokra rakérdezdé - ezzel objektiv képet add - kérdések adtak.
A kérpataljai mintdban a didkok nagyrészt kozepes (48,5%) és jo tanu-
loénak (47,5%) tartjak magukat. A két szélséértékre igen alacsony szdm-
ban érkeztek valaszok: kevés (mindossze 3,5%) azoknak az aranya, akik
ugy gondoljdk, hogy kival6 tanulok lennének, gyenge tanulénak pedig
mindossze a megkérdezettek fél szazaléka tartotta magat (lasd 3. dbra).

3. abra. Milyen tanulénak tartod magad? (6nbevallds, %) (N=200)

3,50.5

gyenge = kozepes = jo wkivalo

Az 6nmegitélés mellett a didkok tanulmanyi atlagaira is rakérdez-
tiink két meghatarozott id6pontban: a mostani képzést megel6z6 oktatasi
intézménybdl valé kimenetekor (a kozépiskolds csoportnal ez az dltalanos
iskola 9. osztalyanak év végi atlagat, a felsGoktatasban tanuldknal pedig az
érettségi atlagot jelenti), és a mostani képzés utolsé befejezett félévében.
E kettd Osszevetésébdl, miutan konvertaltuk az értékeket a fent is hasz-

19 Pusztai Gabriella — Ceglédi Timea: Pedagogushallgatok Kelet-Kozép-Eurdpéban. In:
Ugyandk (szerk.): Szakmai szocializdcié a felsdoktatdsban. A pedagogusképzés kihivdsai a
Kdrpdt-medencében. Partium Kényvkiadd, Personal Problems Solutions, Uj Mandatum
Konyvkiadd: Nagyvéarad - Budapest, 2015. 7.
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nalt gyenge-kozepes-jo-kivald négyfoka skalara,?’ azt latjuk, hogy mig
a korabbi intézményekben a didkok 61%-a kivalé eredménnyel végzett,
addig a jelenlegi intézményben ezek aranya mintegy harmadara (23%)
csokkent. A jo tanuldk aranya ezzel ellentétben novekedett: 19%-rdl
69%-ra. A véltozas hatterében az allhat, hogy az oktatdsi rendszer egy
magasabb szintjére val6 tovabb lépés mindig megterhelést jelent a didkok
szamara, ezen belill a felsGoktatasba valo atmenet még nehezebb, sokkal
konnyebb jo jegyeket kapni kozépiskolaban, mint az egyetemen. Csokke-
nés mutathato ki a kozepes tanulok tabordban is az atmenet soran, de ez a
(pozitiv el6jelt) elmozdulas sokkal kisebb mértékii (lasd 4. dbra).

4. abra. Tanulmdnyi dtlagok egy kordbbi oktatdsi szinten és a pedagogusképzésben (%)
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69

Korabbi oktatasi szint Félévi atlag

mkivalo mjo  kizepes

A hallgatok tarsadalmi héttere, szdrmazasa szoros Osszefiiggésben
all tanulmanyi karrier-lehet6ségeikkel, ugyanis a kiilonb6z6 csaladi hat-
tér eltér6 modon tudja a jelolteket anyagilag, intellektudlisan tamogatni

20 Ukrajnéban az éltalanos iskolai és kozépiskolai képzésben 12 foku skaldn mozognak
az osztalyzatok, amelyek konvertaldsit a kovetkez6képp végeztiik: 1-3 = gyenge; 4-6 =
kozepes; 7-9 = jo; 10-12 = kivalo. A felsGoktatasban négyfoku skalan térténik az osz-
talyzas, itt az aldbbi mddon feleltethetéek meg az értékek 2 = gyenge, 3 = kozepes; 4 =
j63 5 = kivalo.
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életpalydjuk soran. A hallgaték szamadra az otthonrol hozott gazdaségi és
kulturalis tékehiany, a kozépiskoldbdl hozott eltérd szocializacids hattér
mindennapos stressz forrassa valhat, ami akar az egyén szakmai sikeres-
ségét, az életpdlya-lehetGségek valora valtasat is befolyasolhatja.?! A kér-
pataljai magyar nyelvi felsGoktatdasban tanulé didkokrél mar korabbi
kutatasok is megallapitottak,”> hogy elsé generacids értelmiséginek szd-
mitanak. A pedagogusjelélteket vizsgalo kutatdsunk mindezt csak meg-
erdsiteni tudja, hiszen a hallgatok sziileinek iskolai végzettsége tekin-
tetében inkabb az alap és kozépfoku képzések dominalnak. Ahogy az
5. dbra is mutatja az apak esetében csupan 11%-nak, az anyak korében
pedig 21%-nak van felséfoku végzettsége. A felséfoku végzettségen beliil
viszont érdekes megfigyelni, hogy Karpataljan majdnem annyi apanak
és anyanak van mar PhD fokozata is, ahanynak egyetemi végzettsége.
A pedagogusképzés hallgatdi az esetek nagy tobbségében csaladjuk-
ban els6ként szereznek felséfoku végzettséget, vagyis a tovédbbtanulas
szamukra eszkoz a tarsadalmi mobilitdsra is.”> Mindez nem szdmit 4j
jelenségnek a karpataljai pedagogus tarsadalomban, hiszen egy korabbi,
mar gyakorlé pedagogusok kozott végzett felmérés is azt igazolta, hogy
életkortdl fiiggetleniil a palyan 1évé pedagogusok tobbsége is elsé gene-
racios értelmiségi.?*

21 Terenzini, P. T. - Springer, L. - Yaeger, PM. - Pascarella, E. T. - Nora, A.: First-gene-
ration college students: characteristics, experiences and cognitive development. Rese-
arch in Higher Education, 1996. 37. 1-22.

22 Papp Z. Attila — Csata Zsombor: Kiilhoni magyar doktoranduszok: nemzetkozi kon-
textusok és Karpdt-medencei jellegzetességek. Kisebbségkutatds 2013. 3. 7-33; Ferenc
Viktéria Keres6 kutatok — a karpdtaljai magyar doktoranduszok egzisztencialis, magan-
életi és szakmai kihivasai. Kisebbségkutatds 2013. 3. 101-135.

2 Torténelmi példék is azt igazoljak, hogy a pedagdgusi palya valasztisa egyike azok-
nak a f6 utvonalaknak, amelyek a felfelé iranyul¢ tirsadalmi mobilitést garantélni tud-
tak az alacsonyabb tdrsadalmi osztalybeli emberek szdmara. Menter, 2010. Teachers -
formation training and identity, i.m. 37.

24 Molnar, 2007. Characteristics of ethnic Hungarian teachers, i.m. 287-299.
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5. abra. A pedagogushallgatdk sziileinek iskolai végzettsége (%)

e —
e _
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Maltalanos vagy kevesebb M érettségi diploma

A pedagdgusjeloltekrdl sz016 szakirodalom? gyakran emliti a szii-
16i mintakovetést, mint az egyik legbefolyasosabb motivald tényezét
a palyavalasztasnal: vagyis a pedagogusok gyerekeib6l nagyobb valo-
szintiséggel lesznek pedagoégusok. A karpataljai mintat tekintve a szii-
16k foglalkozasi dgazat szerinti megoszlasa azt mutatja, hogy az okta-
tasi szféra csupan az apak esetében jelenik meg nagyobb erével (30 {6;
18%), az anydk korében nem igazan jellemz6 ez a foglalkozas (8 £6; 5%).
A kereskedelem és szolgaltatas szférdja azonban erételjesen jelen van az
apak és az anyak foglalkozasa terén is, ami valdszintleg annak tudhato
be, hogy Karpataljan, hatarrégioként taldn ez a szféra az egyik legmeg-
hatdrozobb a megélhetés tekintetében. Az anyak korében ezen kiviil
jellemzé még a mezdgazdasaggal kapcsolatos foglalkozas is, aminek
hagyomanyai és j6 adottsagai vannak Karpataljan. Kiillon megvizsgéalva
a képzés fokozata szerinti kiillonbségeket a sziil6i palyakovetés kapcsan
azt tapasztaljuk, hogy a kozépiskolas diakok korében magasabb azok-

25 Pusztai Gabriella: A tdrsadalmi téke és az iskola. Uj Manddtum Kiadé: Budapest,
2009. Stark Gabriella Méria: Magyar nyelvli pedagogusképzés a hataron tuli régiok-
ban. A Pedagdgia és Alkalmazott Didaktika Intézet esete. In: Szotdk Szilvia (szerk.):
Hatdrhelyzetek V. Sztereotipidk, vdlasztdsok, tilélési stratégidk kisebbségi léthelyzetekben.
Balassi Intézet Marton Aron Szakkollégium: Budapest, 2013. 335-368.
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nak az ardnya (az anydak esetében 9%, az apak esetében 22%), akik szii-
leinek foglalkozasa az oktatasi szférahoz koétheto.

2. tablazat. Az intézményvilasztdst befolydsolo tényezék a képzés szintje szerinti
bontdsban (dtlagok)

Motivacios tényezok Fels6foku | Kozépfoku
6. Az oktatok jol képzettek 1,47 1,73
9. Magyarul akartam tanulni, hogy mindent tokéletesen

agyar 1,67 2,34
megértsek
4. A vélasztott intézménynek j6 a hirneve 1,70 1,80
5. Az érdeklédési kéromnek megfelelé diploma

h . s 1,76 1,89

megszerzésére itt nyilt lehet6ség
10. A nemzeti identitisom megerdsitése* 1,98 2,91
3. A munkahelyemen sziikségem van erre a képesitésre* 2,01 -
17. Olcso a képzés* 2,47 3,18
12. Ugy hallottam, jol el lehet helyezkedni a képzés utan* 3,33 2,39
2. Egyetemista élet* 3,38 2,50

*0,001 és **0,01 szinten szignifikdns kiilonbség

* A munkahelyi kovetelményeknek valé megfelelés, csak a felséfokii kérddivben szerepelt
igy ez csak erre a célcsoportra vonatkozé tényezd volt.

Magyardzat: négyfokii skdlin kapott vdlaszok, ahol: 1 = teljes mértékben; 2 = inkdabb igen;
3 = inkdbb nem; 4 = egydltaldn nem ért egyet

Az intézmény- és szakvalasztasanak hatterében allé okok felderi-
tése érdekében egy 19 motivacids tényezot tartalmazo lista értékelésére
kértiik meg adatkozlSinket. A karpataljai hallgatok és didkok 9 olyan
tényez6t jeloltek meg, amely inkabb hatassal volt (2,5-es atlag alatti érte-
ket kapott legalabb az egyik csoportban) dontésiikre (lasd 2. tdbldzat).
A leginkdbb olyan szakmai szempontok, mint az oktatok képzettsége
volt hatassal mind a felséfoku, ugy a kozépfoku képzés didkjaira. Az
intézmény hirneve és az érdeklédési kornek megfelelé diploma meg-
szerzésének lehetésége szintén mindkét csoportnak inkabb fontos volt.
Ugyanakkor szignifikans kiillonbség van a két csoport kozott a tablazat-
ban szerepld tobbi tényezd hatasat illetéen. Az, hogy magyar nyelven
tanuljon tovabb a jel6lt — bar mindkét csoportban inkabb fontos volt, de
- a felsdoktatasban tanuldk szamara volt leginkabb mérvadé (koritkben
ez a masodik legfontosabb szempont, a kozépiskolasoknal csak a negye-
dik). A nemzeti identitds megerGsitése és a képzés koltséghatékonysaga
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(ingyenessége) inkabb a hallgatéknak volt fontos, mig a didkokat ez a
szempont inkabb mar nem befolyasolta az intézmény és a szak kiva-
lasztasanal. A rovid és hosszabb tava haszon, amivel a képzés kecseg-
tet, mint az egyetemista élet és a jo elhelyezkedés szignifikansan jobban
vonzotta a fiatalabb kozépiskolas korosztalyt.

3. tablazat. Az intézményvdlasztdst befolydsolo f6bb motivicié-egyiittesek a Karpdt-
medencében (fékomponens elemzés)

Legkisebb erdfeszités

Nem tudtam mit akarok pontosan, gondolkodasi idét

6. akartam nyerni

,750

Csak diplomat akartam szerezni, mindegy milyen

szakon =

Ugy hallottam, kevés erdfeszitéssel elvégezhetd
a képzés

17. | Olcso a képzés ,610
13. | Kozel van a lakohelyemhez 415

18. ,708

Lehetoségek kihasznalasa

2. | Egyetemista élet ,709
19. | A varos vonzott ,689
15. | Osztondij lehetdség miatt ,573
11. | Hogy megtanuljak a tobbségi nyelven ,515

Presztizs és megerosités

4. | A valasztott intézménynek jo a hirneve ,786
6. | Az oktatok jol képzettek ,731
3. | A munkahelyemen sziikségem van erre a képesitésre ,597

Kisebbségi magyar szempont

Magyarul akartam tanulni, hogy mindent tokéletesen

megértsek 870

10. | A nemzeti identitdsom megerdsitése ,803

Ha a bemeneti motivaciok egyiittjarasat statisztikailag megpro-
béljuk csoportositani, azt latjuk, hogy Karpat-medencei szinten a dia-
kok intézményvalasztasaban négy markdnsabb motivacio-egyiittes
(f6komponens) érvényesiil (lasd 3. tdbldzat).?® Kisebbségi magyar szem-

26 Néhany motivacios tényezdt ki kellett zérnunk a fékomponens elemzésbdl, mivel
egyik f6 motivacid-egyiittes tipushoz sem illeszkedett.
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pontii dontésként tekintiink arra a markdns motivacié-egytittesre, ami-
kor a nyelvi alapti dontés és a nemzeti identitds megerdsitése egytitt
jelentkezik a valasztds sordn. Az intézmény hirnevébdl és a maga-
san képzett oktatok jelenlétébdl fakado valasztas tulajdonképpen egy
presztizs-szempontu szakmai megalapozottsagu valasztas, amely a mi
struktarankban kiegésziil azzal a szintén szakmai céllal, hogy a jelolt
a mar meglévé pedagogusi munkajahoz szeretne magasabb képesitést
szerezni. Ebbdl kifolyolag e motivacio-egyiittest presztizs és megerdsités
névvel illettitk. Az olyan lehetdségek kihaszndldsdnak céljai, mint a fal-
vakbdl varosba koltozés, az egyetemista élet, vagy egy-egy 0sztondij altal
anyagi kiegészités szerzése és a tobbségi nyelvtudds elsajatitasa az eltérd
nyelvkornyezetben, vagy az intézmény altal biztositott tanfolyamokon
szintén markans motivacid-egyiittest alkot a Karpat-medencei minta-
ban. A legkisebb erdfeszités motivacio-egyiittes alkotd elemei az olyan
tényez6k, mint a foldrajzi kozelség vagy a koltséghatékonysag szerinti
intézmény és szakvalasztas, vagy a szakmai elkotelezettséget nélkiiloz6
diplomaszerzés céljabol vagy id6huzasként alkalmazott valasztas.

Kérpat-medencei osszehasonlitasban a bemutatott négy motiva-
ci6-egyiittes koziil Karpataljan a legerdsebb a kisebbségi magyar szempont
érvényestilése, ezen belill is f6leg az anyanyelvii képzés valasztasa, hiszen
itt mondtak a legtobben (78%) azt, hogy az intézmény tannyelve inkdbb
igen, vagy teljes mértékben befolydsolta a valasztasukat. A pedagdgus-
képzd intézmények presztizse és a munkahelyi elvdrdsoknak valé megfelelés
szakiranyu képesités szerzésével szintén erre a régiora jellemz6 leginkabb.
A pedagdgusjeloltek szakmai elkotelezettségét erdsiti meg, hogy a lehetd-
ségek kihaszndldsa motivacid-egylittes intézményvalasztasi szempontként
erre a régiora jellemz6 a legkevésbé. Az olyan rovidtavi pragmatizmusra
utalé motivaciok pedig, mint az intézmény kozelsége, vagy olcsdsaga, a
diplomaszerzés vagya, vagy az id6huzas és a befektetett energia minima-
lizalasa, vagyis a legkisebb erdfeszités motivacio-egyiittes Karpatalja eseté-
ben ugyan jelen van, de hatdsa visszafogott (lasd 6. dbra).

Korébban a szakmai elnéiesedése kapcsan mar utaltunk rd, hogy
a pedagogusi palya presztizse nem tul magas. A karpataljai pedagogus-
jeloltek azonban a Karpat-medencei atlaghoz képest tarsadalmilag meg-
becsiiltebbnek tartjak szakmajuk, ugyanakkor ugy gondoljak, a szakma
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6. abra. Az intézményvdlasztds f6komponens-szkorjai régiok szerint (Gtlagok)
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7. abra. Anyagi és tarsadalmi megbecsiiltség (N=196, dtlagok)
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A pedagogusi lét elényei Ugy érzem, a pedagogus Ugy érzem, a pedagogus
egyértelmien feliilmuljdk a  szakma egy tarsadalmilag szakma jo megélhetést
hatranyokat megbecsiilt szakma biztosit szamomra
— @ Karpatalja ——@= Karpat-medenceiatlag

Magyardzat: négyfokii skalan kapott vdlaszok, ahol: 1 = teljes mértékben; 2 = inkdbb igen;
3 = inkdbb nem; 4 = egydltaldn nem ért egyet
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el6nyei nem igazan muljak feliil a hatranyokat, s megélhetési szempont-
boél sem érzik magukat elégedettnek (lasd 7. dbra). A régios killonbségek
azonban csak a tdrsadalmi megbecsiiltség esetében szignifikansak (az
Anova teszt szignifikancia szintje 0,000, Eta-négyzet: 0,018), hiszen a
tobbi régidban ennél rosszabb tarsadalmi megbecsiiltséget tapasztalnak
a pedagdgusjeloltek.

Egy 2005-2006-ban késziilt kutatasbol még az deriilt ki, hogy a
pedagdgusok nem érzik gy, hogy munkajukat nagyon hatraltatna az
alacsony fizetés (egy 1-4 terjedd skdlan — ahol 1 - nagymértékben nehe-
ziti és 4 — egyaltalan nem neheziti — a tanari fizetés 2,2 és 2,8 atlagérté-
keket kapott egyhazi és allami iskolakban dolgozé pedagdgusok koré-
ben),?” e trend azonban 2015-re megfordult. Ukrajndban jelenleg 2542
hrivnya (folyé arfolyamon 28 245 FT/ 94 Euro) szamit a pedagogusi
atlagfizetésnek,” persze ebbe egyarant benne vannak a sokkal keveseb-
bet keresé kezdé pedagogusok, és a tobb éves gyakorlattal rendelkez6
legfels6bb kategorias tanarok is. Ez az 6sszeg a 2015-ben érezhetd ukran
gazdasagi mélyrepiilés fényében nem igazan szamit j6 megélhetést biz-
tosito jovedelemnek, ami egyre inkabb eldmozditja a pedagégusok mig-
raciojit a régiobol.” Kelet-Kozép-Eurodpai viszonylatban is az egyik leg-
alacsonyabb pedagdgusi fizetésnek szamit ez a havi 100 eur6t el nem éré
Osszeg, igy nyilvan nehéz megakadalyozni, hogy a magyar ajka pedago-
gusok Magyarorszagon probéljanak szerencsét, ahol a kezdd pedagd-
gusi fizetés tobb mint 6tszorose (156 560 FT/521 Euro) az ukrajnainak.*

27 Molnér Eleonodra: A kérpataljai magyar pedagogustdrsadalom egy kérdéives vizsgalat
titkrében. In: Molndr Eleonéra — Orosz Ildiko (szerk.): Oktatdsiigy hatdron. Karpataljai
Magyar Kulturalis Szovetség: Ungvar, 2009. 125-149; 143.

28 Letoltés helye: http://www.ukrstat.gov.ua/operativ/operativ2015/gdn/Zarp_ek_p/
zpp2015_u.htm; letoltés napja: 2015.11.10.

2 Lésd példaul az alabbi felhivast (Kozel hatvan betéltetlen alldsra keresnek pedagdgust
Karpataljan) a helyi on-line médiaban, amelyben a migracié hatdsara megiiresedett és
betoltendd pedagogusi poziciokra keresnek jelentkezOket. Letoltés helye: http://www.
karpatalja.ma/karpatalja/oktatas/kozel-hatvan-betoltetlen-allasra-keresnek-pedago-
gust-karpataljan/; letoltés napja: 2015.11.10.

30 Letoltés helye: www.platy.sk; let6ltés napja: 2015.06.31.
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Annak ellenére, hogy adatkozléink ugyan nem éppen elégedettek
a pedagogusi palya el6nyeivel és megélhetési lehetdségeivel, a megkér-
dezettek 75%-a (148 f6) mégis biztos abban, hogy el6bb vagy utobb’!
pedagdgusként szeretne elhelyezkedni.*> Csupan 20% az olyan didkok
aranya, akik még nem dontottek véglegesen sem a pedagogusi, sem mas
szakma mellett: itt jellemz8en a fiatalabbak, a kozépfoku oktatas didkjai-
nak véleménye tiikr6z6dik dominansabban. Hét {6 (4%) valaszolta azt,
hogy mas szakmak jobban vonzzak, mint a pedagogiai hivatas. Olyan
diak, aki biztosan nem szeretne pedagogus lenni, mindossze kettd volt
(1%) (lasd 8. dbra).

8. abra. Szeretnél-e pedagogusként elhelyezkedni? (N=196; %)
4%

1%

mas teriileten szeretnék dolgozni = nem tudom
® biztosan nem szeretnék ® biztosan szeretnék

1 A minta 29%-a a diploma megszerzését kovetSen tovébbi tanuldst fontolgat.
A tovébbtanuldsi aspirdci6 4/5 részt a kozépfoku oktatasban tanulokra jellemzd. Nem
véletlen, hogy a kozépfoku képesités megszerzése utan a hallgatok nem kezdenek el
azonnal dolgozni, hiszen ezzel a képesitéssel a bérbesorolasnal alacsonyabb kategéridba
keriilnek, és a jelenlegi pedagogusbérezési rendszer sem kedvez igazdn a pélyakezd6k
bekeriilésének. Molnar Eleonora — Orosz Ildiké: Adalékok a hataron tuli magyar nyelvi(i
oktatds tobbségi allami koltségvetésbdl torténd finanszirozasdhoz. In: Ugyandk (szerk.):
Oktatdsiigy hatdron. Kérpataljai Magyar Kulturélis Szovetség: Ungvar, 2009. 9-22.

32 Vo.: a fels6 tagozatos tandrképzésben résztvevs kisebbségi pedagdgusjeloltek korében
a tobbségiekhez képest szignifikinsan kevesebb azok ardnya (49,5%), akik a képzés befe-
jeztével mindenképpen pedagogusként szeretnének elhelyezkedni (a tobbségieknél ez
72,7%). Markus Zsuzsanna: Pedagogushallgatok a kisebbségi és tobbségi felsdoktatasban.
In: Pusztai Gabriella - Ceglédi Timea (szerk.): Szakmai szocializicié a felsboktatdsban.
A pedagdgusképzés kihivdsai a Karpdt-medencében. Partium Konyvkiado, Personal Prob-
lems Solutions, Uj Mand4tum Kényvkiadé: Nagyvarad — Budapest, 2015. 75-91; 84.
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Egy mikro kutatasbol, amely csak a II. RFKMF pedagégusként
elhelyezkedett egykori hallgatoit (23f6) vizsgalta az is kideriil, hogy
a tanari palyan tart tényez6k kozott leginkabb a belsé motivumok
(a gyermekek halaja, szeretete, a gyermekek fejlédésének, tanulmanyi
eredményességének elGsegitése, vagy a nevelés eredményességébe, ezdl-
tal az ember jobbitasaba vetett hit) domindlnak, szemben az olyan kiils6
tényezokkel, mint a pénzkereseti lehet6ség, a biztonsagot nyujté koz-
alkalmazotti statusz vagy a tarsadalmi megbecsiiltség.*®

Az elhelyezkedés foldrajzi dimenzidit tekintve a minta 43%-a ott-
hon maradna, 39% azonban mar a kiilféldre (f6leg Magyarorszagra)
koltozés gondolatat is megemlitette. A dilemmat jol érzékelteti, hogy
15% az olyan valaszok aranya, ahol mindkét orszag (Magyarorszag és
Ukrajna) egyszerre volt megjelolve a nyitott kérdésre adott valaszban.
A képesités megszerzését kovetGen tovabbtanulni szandékozdok korében
is er6sen érzékelheté Magyarorszag vonzo ereje, legnépszertibb ebbél a
szempontbdl a Debreceni Egyetem és az ELTE.

(2) A pedagdgusképzés szerepe a felkészitésben

A mar idézett McKinsey-jelentés szerint az oktatdsi rendszer hatékony
miitkodésének mdsodik sarokkéve, hogy a megfeleléen kivalasztott
pedagogusjelolteket eredményes tanarokka képezzék. A jelentés sze-
rint a j6 pedagogus felkészitésében igen nagy szerepe van annak, hogy
mennyi id6t toltenek a jeloltek gyakorlatozassal az osztalyteremben, s
az igazan jol mikodo rendszerekben ez mar az alapképzés soran is elér-
heti a heti 2-4 napot.>* Ezzel ellentétben az ukran oktatasi rendszerben
a pedagogia gyakorlat félévente egy-egy napos résztvevé megfigyelést és
hospitalast jelent a képzés els6 éveiben, majd az utolsé szemeszterben
egy hosszabb, hathetes probatanitason vesznek részt egy kijel6lt okta-
tasi intézményben.” Az elméletorientalt képzés tulstlya a gyakorlathoz

3 Addm Erzsébet. Palyakezdé évodapedagbgusok palyaképe. Bicuuk npukapnatchkoro
yniBepcurety. Ilegarorika XIX-XX. — IBano-®pankiscpk, 2008. 3-8.

3% Barber - Mourshed, 2003. Mi 4ll a vilag legsikeresebb iskolai rendszerei, i.m. 26-27.
% Orosz, 2015. Magyar nyelvi pedagogusképzés Karpataljan, i.m. 62.
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képest torzithatja a jel6ltnek a tanitasrol kialakitott képét, késébb okoz-
hat palyaelhagyast.

Kérdoiviinkben ezzel kapcsolatban rakérdeztiink arra, hogy a hall-
gatok szerint milyen a képzés szinvonala, szerkezete (elmélet és gyakor-
lat viszonya), hogyan szervezddik a tanitasi gyakorlat, milyen képessé-
geik fejlodését érzékelték a képzés alatt.

A képzés szinvonalaval kapcsolatban a KMF Fels6foku Szakkép-
z6jének didkjai adtak a legpozitivabb vélaszt (1,2-es atlag). A Munkacsi
Tanitoképz6 és a KMF didkjai szintén pozitiv értékeket adtak meg: 4tlag-
pontjuk 1,6, azaz ugy gondoljak, hogy az 6 intézményeikben is inkabb
magas szinvonalu az oktatas (lasd 9. dbra).

9. abra. Hallgatdi elégedettség a képzéssel intézmények szerint (dtlagok)

Egyetértesz-e azzal, hogy ...

4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
Azintézményben magas Tul magas az elmélet aranya Sok felesleges targyatkell Hianyossagokat
szinvonalu oktatas folyik (+) agyakorlathoz képest(-)  teljesiteni, aminek nem tapasztalok, lényeges
latom hasznét (-) teriileteket, témakat nem
érintiink (-)
e KIVIF Felsdfoku Szakképzé - = KMF et [VIUnkacsi Tanitoképzo

Magyardzat: Négyfokii skaldn kapott vdlaszok, ahol: 1 = teljes mértékben; 2 = inkdbb igen;
3 = inkdbb nem; 4 = egydltaldn nem

Az els6 negativ allitas az volt, miszerint tul magas az elmélet ara-
nya a gyakorlathoz képest az adott intézményben. A negativ dllitasoknal
a magasabb pontszamok jelentik a pozitiv véleményt. Ennek fényében
a KMF és a Munkacsi Tanitoképzé didkjai ugy gondoljak, ezekben az
intézményekben nem tolodott el az elméleti tantargyak iranyaba a hang-
suly. A leginkabb a KMF Szakképzé Intézményének didkjai gondoljak
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ugy, hogy inkabb magas az elmélet aranya (a didkok még csak els éve-
sek, az oktatdsi rendszer felépitése szerint gyakorlatozasra még nem is
volt lehetdségiik).

A megszerezhetd tudas hasznossagardl szol a masodik negativ
allitas, vagyis arrol, hogy tartalmaz-e a képzés felesleges tantargyakat.
A leginkabb a KMF hallgatéi érzik ugy, hogy nincsenek felesleges tan-
targyak a képzésben, a KMF Fels6foku Szakképzdje és Munkacsi Tanito-
képz6 didkjai szinte azonos értékkel a skéla felezdpontjan helyezkednek
el, de még 6k is inkdbb cafoljak ezt az 4llitast.

Az utolsé negativ allitas ahhoz kapcsolédik, hogy vannak-e olyan
lényeges teriiletek, amelyekre a jovobeli pedagégusoknak sziikségiik
lenne, de a képzés nem érinti ezeket. A felsGoktatast képvisel6 KMF hall-
gatoi altal megadott pontszamok azt jelzi, 6 szerintiik egyaltalan nincse-
nek olyan tertiletek, amelyek hianyoznanak a képzésbdl. A két kozépfoku
intézmény (a KMF Fels6foka Szakképzé és a Munkacsi Tanitoképzd)
didkjai mérsékeltebbek ebben a kérdésben, de inkabb 6k is ugy érzik,
hogy nincsenek hianyossagok. Ugyanakkor az eredmények értékeléséhez
azt is hozza kell tenniink, hogy statisztikailag a harom intézmény megité-
lése kozotti killonbségek egyik allitas esetében sem voltak szignifikansak.

Ugyanezt a négy éllitast a képzés formdja szerint is érdemes meg-
vizsgalnunk, hiszen mas-mds formaban tanulnak a nappali és a levele-
z6s didkok. AlapvetSen ugy tlnik, hogy a levelezds képzési formaban
tanulok elégedettebbek a képzéssel, a negativ allitasokkal kevésbé érte-
nek egyet, ugyanakkor a két oktatasi forma kozotti kiillonbség csupan
a harmadik allitas esetében szignifikans (az Anova teszt szignifikancia
szintje 0,000, Eta-négyzet 0,081), vagyis a levelezds hallgatok kevésbé
érzik ugy, hogy sok felesleges targyat kell tanulniuk, a nappalisok ezt
erdsebb hidnyossagként érzékelik (lasd 10. dbra).

A tanitasi gyakorlat fontossagarél mar kordbban szoltunk, ezért
egy kicsit mélyebben is megvizsgaljuk ezt a kérdést. A diakok 68%-a
rendelkezik mar tanitasi gyakorlattal kapcsolatos tapasztalattal, amelyet
vagy ebben vagy az ezt megel6z6 képzésben abszolvalt. Azok, akiket
nem érint ez a kérdés (32%), még az alsébb évfolyamokon tanulnak,
a pedagogiai gyakorlat pedig jellemzden a fels6bb évfolyamokon szer-
vezddik (a KMF Fels6foku Szakképzdje igy nem érintett a kérdésben).



Kik lesznek a jovd pedagdgusai? m

10. abra. Hallgatdi elégedettség a képzéssel tagozat szerint (Gtlagok)

Egyetértesz-e azzal, hogy...

4,0 —e
- -
3,5 -
)_ - - e - -
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
Azintézményben Tl magas az elmélet Sok felesleges targyat  Hianyossagokat
magasszinvonali aranyaagyakorlathoz  kell teljesiteni, tapasztalok, lényeges
oktatas folyik {+) képest (-) aminek nem latom teriileteket, témakat
hasznat(-) nem érintiink {-)

=—@—nappali = @= levelezo

Magyardzat: Négyfokii skdldan kapott vdlaszok, ahol: 1 = teljes mértékben; 2 = inkdbb igen;
3 = inkdbb nem; 4 = egydltaldin nem

A gyakorlat értékelését harom allitas egyikének kivalasztasaval
lehetett a kérdSivben jelezni: (1) jol szervezett, atgondolt; (2) kevéssé
illeszkedik a képzési programhoz; (3) rosszul szervezett, nem tolti be
funkcidjat. A felsorolt allitdsok koziil a harmadik — negativ — értékelés
egyaltalan nem jelent meg a valaszokban. A didkok nagy tobbsége (a
beregszaszi féiskolasok 87%-a, a munkacsiaknak pedig 98%-a) gondolta
ugy, hogy a tanitasi gyakorlat jol szervezett, atgondolt médon folyik az
intézményiikben. A beregszaszi féiskola didkjainak 13%-a vélte ugy,
hogy a gyakorlat kevéssé illeszkedik a képzési programhoz.

Altaldnossagban azt latjuk, hogy mindkét intézmény didkjai leg-
nagyobbrészt (83 és 94% mértékben) kollegidlis kapcsolatba keriilnek a
gyakorlo pedagdgussal az iskolai gyakorlat alatt, ami nagyon kedvezd,
hiszen a tobb éves munkatapasztalat és a képzésbdl frissen kikertiltek
innovécidja jol kiegészitheti egymadst. Kismértékben ugyan, de mind-
két intézmény didkjainak valaszdban megjelent a direkt iranyit6 peda-
gogus tipusa is: a munkacsiak koziil 6% taldlkozott ilyen pedagogussal, a
beregszasziak koziil 8%. A beregszaszi intézmény esetében 6% tavolsag-
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tartast, 3% pedig nemtorédomséget tapasztalt a tanitasi gyakorlat koz-
ben megismert pedagogusok oldalardl (lasd 11. dbra).

11. abra. Milyennek itéled meg az iskolai pedagdgussal valo egyiittmiikodést? (%)

100%

95%

90%

85%

80%

75%
KMF Munkacsi Tanitoképzd

mkollegialis  mdirektiranyito  mtavolsagtartd6 mnemtorédom

A képzés belsé tartalmi eleminek értékeléséhez megkérdeztiik
adatkozl6inket, hogy nyilatkozzanak arrdl a legfontosabb harom képes-
ségrél, amelyet — véleménytiik szerint — a képzés a legjobban fejleszteni
tudott benniink. Osszességében a legtébben a gondolkodds, a kreativitds
és az ondllo tanulds képességét jelolték meg. A lexikdlis tudds végzett a
lista legvégén, mindossze 19 jeloléssel.

Az altalanos képességek mellett kiilon rakérdeztiink a kifejezetten
a pedagogusi munka soran alkalmazandé képességekre is. Az eredmé-
nyek Osszesitésébdl azt latjuk, hogy olyan képesség nem volt a felsoroltak
kozott, ami kiugré mddon fejlédott volna a didkokban a képzés soran,
de hét olyan képesség van, amelyek atlagértéke a skala felezépontja (2,5)
alatt helyezkedik el, igy elmondhaté réluk, hogy inkabb fejlodott a képzés
hatasara. Ide tartozik a szaktdrgyi tudds és a szakmodszertan, a tantdrgyi
és tantervi ismeretek, a didkok fegyelmezése, értékelése, képességfelmérése,
illetve a tanitdshoz sziikséges szamitogépes ismeretek. Az els6ként emlitett
két képesség (szaktargyi tudas és szakmodszertan) teriiletén a kozépis-
kolai populaci6 szignifikansan kiilonbozik a felsGoktatasban tanuloktol,
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vagyis 6k ugy érzik, inkabb nem fejlédtek e téren. Az inkabb nem fej-
lesztett pedagdgiai kvalitasok koziil a lista végén talalhaté harom elemet
emelném ki, mégpedig az arra val¢ felkészitést, hogy a pedagdgusjeloltek
tobbkulturdju, tobbnyelvii kornyezetben is képesek legyenek oktatni, illetve,
hogy az egyéni tanrendben tanulé és specidlis igényti tanulok hatékony tani-
tdsat is meg tudjdk oldani. Ezeket az elemeket azért fontos kiemelni, mert
az altalunk vizsgalt pedagdgusjeloltek kisebbségi léthelyzetiikbél adoddan
eleve egy tobbnyelvi, tobbkulturaju kozegben végzik majd pedagdgiai
munkdjukat. A folyton véltozé ukrajnai nyelvpolitikai viszonyok kozétt a
tannyelv-valasztas tendencidi hol a magyar, hol a tobbségi tannyelvii isko-
lakat érintik pozitivan, ezért nem ritka jelenség, hogy a tannyelvet nem
anyanyelvként beszélé gyerekek is bekeriilnek egy 6vodai csoportba vagy
egy iskolai osztdlyba. Ebb6l adéddan fontos volna, hogy ezt a kihivast
szakszertien tudja minden pedagogus kezelni. A specialis nevelési igényti
tanulok szama is egyre novekszik az iskoldkban, sok esetben a szocidlis
helyzetbdl fakaddan is igényelhetnek a gyerekek kiilon figyelmet a peda-
goégustdl. A karpataljai magyar iskoldak viszonylataban a magyar anya-
nyelvii roma gyerekek tanitésa jelenthet ilyen problémat, amire — felméré-
stinkbdl gy tlinik — nincsenek felkészitve a pedagégushallgatok.

12. abra. A szak- és intézményvdlasztis megitélése (dtlagok)

Egyetértesz-e azzal, hogy...

Ha tehetném, mas intézményben tanulnam _ 37
eztaszakmat(-) !
Ha tjra valaszthatnék, djra ezt a szakmat _ 25
valasztanam (+) !
Masoknak is ajanlanam ezt a szakmat (+) _ 1,9
Masoknak is ajanlanam az intézményt, ahol _ 16
tanulok (+) !

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0

Magyardzat: négyfokii skaldn kapott vdlaszok, ahol: 1 = teljes mértékben; 2 = inkdbb igen;
3 = inkdbb nem; 4 = egydltaldn nem ért egyet
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A 12. dbran azt is lathatjuk, hogy a képzésben eddig eltoltott id6
soran szerzett tapasztalatok szerint a didkok abban az esetben, ha tjra
valaszthatnanak, inkdbb nem (2,5-6s atlag) a mostani szakon tanulna-
nak. Az érték épp a felez6ponton van, ezért leginkabb lappang6 bizony-
talansagnak értékelhetjiik, ami minden alcsoportra egyforman jellemz6,
mert sem a képzés formaja, sem a szintje, sem az intézmény szerint nincs
e tekintetben szignifikans kiilonbség a diakok kozott.

Az intézményhez viszont nagyon ragaszkodnak, szinte teljes mér-
tékben (3,7-es atlag) ugy gondoljak, hogy ujra jelenlegi intézményii-
ket valasztandk (ez az allitds negativ, ezért a magasabb atlag jelenti a
nagyobb elutasitast).

Ugyanez a mintazat figyelhet6 meg a mésik két allitas kapcsan is:
az atlagok alapjan ugyanis gy tiinik, hogy az intézményt (1,6) jobban
ajanlanak méasoknak adatkozl6ink, mint magat a pedagogus szakot (1,9).

Ugyan a bemeneti motivaciok kozott viszonylag domindns helyen
jelentkeztek a szakmai érvek, de azt is tudjuk egy masik fels6 tagozatos
tanarképzésben tanul6 hallgatokat vizsgalé kutatdasokbol, hogy mivel
a kiilhoni magyar kozosségekben a magyar nyelvl felsdoktatas tobb-
nyire a tandrképzés szegmenseit fedi le, ezért az ¢ esetiikben elsésorban
az anyanyelvl képzés valasztdsa jelent prioritast, s ezen beliil inkabb a
kinalat sziikossége, mintsem szakmai elkotelezettségiik miatt valasztjak
a pedagogusképzé intézményeket.*

(3) A kiterjesztett tandr szerep — készek-e a kisebbségi
pedagdgushallgatdk specidlis kiildetéstik betoltésére?

A munka elején jeleztiik, hogy a kérddivekkel gytijtott adatok alapjan
megprobaljuk majd azt is tetten érni, hogy létezik-e valamilyen specia-
lis ,,0sszetevd”, ami megkiilonbozteti a vizsgalt kisebbségi tandr-jelolte-
ket tobbségi tarsaiktdl, s ha igen, milyen mértékben vannak birtokaban
ezen értékeknek adatkozlGink.

3% Markus, 2015. Pedagbgushallgatok a kisebbségi és tobbségi felsGoktatdsban, i.m. 84.
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Markus szerint kisebbségi kozegben a pedagdgus un. kiterjesztett
tandri szerepben, azaz b6vebb pedagogusi szerepvallaldsokkal miko-
dik, amelyeket az oktatdsi rendszerrel szemben tamasztott mindenkori
(kisebbségi) tarsadalmi elvarasok alakitanak. Mivel a kisebbségi peda-
gogusra, valamint a kisebbségi oktatasi intézményekre a tobbségiekkel
osszehasonlitva plusz feladatok is harulnak a didkok szocializacidjaban,
ezért a kisebbségi pedagdgus oktatoi és nevel6i munkaja nagyobb hang-
stlyt kap.?” Molnar gyakorl6 pedagégusok kozott végzett felmérésébol
az deriil ki, hogy a karpataljai magyar iskolak tanarainak tobb mint két-
harmada (78%) inkabb egyet ért vagy nagyon egyetért azzal az dllitds-
sal, miszerint az ukran allam nem biztositja a tantervben a kisebbségek
anyanyelvi (torténelmi, kulturélis) nevelésének alapijait, ebb6l kifolydlag
pedig plusz feladatok harulnak rjuk ezen a téren.*®

A Kkarpataljai pedagogusképzésrdl irt tanulmanyaban Orosz
kiemeli, hogy a kisebbségi magyar pedagégusoknak a tanitas mellett
olyan nevelémunkat is el kell latniuk, amely a gyerekek nemzeti identi-
tasat megerdsiti, s egyuttal felkésziti ket arra, hogy megtalaljak helyii-
ket abban a régioban, orszagban és sokszin(i kulturalis térben, amelyben
élnek. ,Ehhez arra van sziikség, hogy az iskolakban olyan pedagogusok
dolgozzanak, akik nemcsak sajat targyuk és a tandri/tanito6i hivatas mel-
lett elkotelezettek, hanem amellett is, hogy a kisebbségben él6 gyerme-
kekben igény meriiljon fel a nemzeti értékek elsajatitasa és megdrzésé-
nek fontossaga irant. Emellett azonban még egy sajatossagat is ki kell
emelniink a nemzeti kisebbségi létnek: mivel a tobbségi tarsadalom sok
esetben eltérdé nyelvvel, kulturaval, olykor vallasi hagyomanyokkal bir,
ezért az egyiitt é16 nemzeti kozosségeknek meg kell tanulni megismerni
és tisztelni egymds nyelvét, kultardjat, vallasat, annak érdekében, hogy
békésen tudjanak egymas mellett élni. Egy ilyen multikulturalis kozeg-
ben oriasi felel6sség harul a pedagoégusokra is: az 6 feladatuk, hogy tole-

rancidra, empdtidra és kolcsonds tiszteletre neveljék didkjaikat”*

7 Maérkus, 2015. Pedagdgushallgatok a kisebbségi és tobbségi felsdoktatasban, i.m. 79.
8 Molnar, 2007. Characteristics of ethnic Hungarian teachers, i.m. 287-299.
¥ Orosz, 2015. Magyar nyelvi pedagogusképzés Karpataljan, i.m 52.
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Az intézményvélasztasi motivaciok kozott kiemelt helyen szere-
peltek a nemzetiséghez és a nyelvhez kot6d6 pozitiv attittidok (killono-
sen a fels6foku képzés (KMF) résztvevoinél) ezért feltételezhetjiik, hogy
a pedagogusjeloltek szamara munkajuk soran is fontos lesz a nemzeti
értékek elsajatitasa és megbrzése irant fogékony gyermekek nevelése.
Ugyanakkor, mivel egy tobbnyelvii, tobbkulturaju kézegben létezik a
kisebbségi iskola, ezért a pedagogus feladatai kozé tartozik az is, hogy
a gyerekeket a toleranciara, empatiara és kolcsonos tiszteletre is felké-
szitse, illetve pozitivan viszonyuljon a régioban €él6 mas népek nyelvé-
hez, kulturajahoz.

13. abra. Nyelvismeret szintje (0nbevallds, dtlagok)
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Magyar Ukran Angol Német Francia Orosz

felséfoki mkozépfoka

Magyarazat: hétfokii skaldn kapott vdlaszok, ahol: 1 = anyanyelvem; 2 = helyesen beszé-
lek; 3 = jol beszélek, kisebb hibdkkal; 4 = beszélek, de vannak kifejezési nehézségeim; 5 = pdr
szavas szokincsem van; 6 = értem, de nem beszélek; 7 = nem értem és nem is beszélem

A kérdoéivezés soran adatkozldinket arra kértiik, hogy a magyaron
kiviil még 6t nyelv (az allamnyelv, az angol, a német, a francia és az
orosz) esetében értékeljék nyelvtudasukat (lasd 13. dbra). A klasszikus
idegen nyelveket - angol, német, francia - a diakok sajat bevallasuk
szerint elég gyengén beszélik, s azt latjuk, hogy ez egyarant igaz a kozép-
és a fels6foku képzés képviseldire is (legalabbis szignifikans kiilonbség a
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két csoport kozott ezen a téren nincs). A ,,legjobb” helyzetben az angol
nyelv van, de a nyelvtudas a hétfoka skalan itt is csak az 5-6s érték koriil
mozog, ami par szavas szokiccsel feleltetheté meg. A francia és német
nyelvtudds a karpataljai pedagogusjeloltek korében még ezt a szintet
sem {iti meg: e nyelvek terén az atlagértékek a 7-es (,,nem értem, nem
beszélem”) negativ extrémérték felé mozdulnak el.*’

Az ukrdn és az orosz nyelvtudast kiilon érdemes targyalnunk,
hiszen ezek kornyezeti nyelvek, az atlag karpataljai a mindennapi élet
sordan is talalkozhat veliik, mig az angol, francia és német nyelveket ilyen
értelemben nem hasznalhatja a természetes kornyezetben. Az orosz
nyelvtudas az egyetemista hallgatok korében szinte hajszalra megegye-
zik angol nyelvtudasuk atlagpontjaval, s a par szavas szokincs katego-
ridgjaba esik. A kozépiskolasoknal azonban ez mar nem igy van: a hall-
gatokhoz képest tobb mint egy egész fokozatnyi a kiillonbség (amely
statisztikai értelemben is szignifikans 0, 000 szinten). A fiatalabbak mar
csak értik, de nem beszélik az egykori szovjet lingua francat, az orosz
nyelvet, amely a nyelvhaszndlat tobb teriiletén (média, gazdasag) még
ma is tartja domindns pozicidit a fiiggetlen Ukrajna teriiletén, igy Kar-
pataljan is, féleg a varosokban.

Ami az allamnyelvet, az ukrant illeti adatkozl6ink a magyar nyelv
utdn ezt a nyelvet beszélik a legjobban, de kordnt sem elégségesen a
mindennapi sziikségletekhez mérten. Mind a kozépiskolasok, mind az
egyetemistak atlagai a 4-es érték koriil helyezkednek el, ami ugy fordit-
haté, hogy a pedagdgusjeloltek bar beszélik az allamnyelvet, de kifeje-
zési nehézségeik vannak. A kozépiskolasok és az egyetemistak kozott
félpontnyi (statisztikailag nem szignifikans) eltérés figyelheté meg, az
utébbiak javara. Az egyetemistdk picivel jobb nyelvtuddsa annak is
koszonhetd, hogy 6k kotelez6 mddon ,,atestek” az ukran nyelv és iro-
dalom érettségi tesztvizsgan, ami a felsGoktatasba keriilés el6feltétele
Ukrajndban.

40 Kordbbi kutatdsok alapjan a gyenge nyelvtudas a kozépiskolai idegennyelv-okta-
tds modszertani gondjaira vezethetd vissza. Lasd példaul: Beregszaszi Aniké: Idegen-
nyelv-oktatdsunk gondjairél és feladatairdl szociolingvisztikai nézépontbdl. In: Huszti
Ilona (szerk.): Idegennyelv-oktatds kisebbségi kiornyezetben. PoliPrint — Karpataljai
Magyar Tanarképz6 Féiskola: Ungvar, 2004. 10-20.
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A kérpataljai pedagogusjeloltek allamnyelvtudasa Karpat-meden-
cei szinten is a legalacsonyabb, amit médr mas kutatdsok*! is kimutattak.
A jelenség hatterében taldlhat6 okok beazonositasara is torténtek kisér-
letek: a leginkabb a rossz médszertani alapokon nyugvo, nem elég haté-
kony iskolai dllamnyelvoktatds, és a magyarlakta tomb elszigeteltsége a
legfébb akadalyozoja az dllamnyelv elsajatitasdnak.**

A pedagégushallgatok alacsony allamnyelvtudasa késébbi szakmai
elémeneteliikben is komoly problémat okozhat, hiszen a pedagdgusto-
vabbképzések a tobbségi pedagdgusokkal kozosen szervezddnek, az el6-
adasok, foglalkozasok nyelve legtobb esetben az dllamnyelv. A kés6bbi
munkahelyen az iskolai adminisztracié nyelve szintén az ukran lesz. Ha
a pedagogusi kategdriajuk megerGsitésére, vagy 0j kategdria megszerzé-
sére keriil a sor, a nyiltérak megtartasa, amelyen kiils6 értékeldk is részt
vesznek, ugyan torténhet a tannyelv szerinti nyelven, de a kiértékelés, a
szakmai megbeszélés mar allamnyelven folyik.

Adatkozl6ink viszont sokkal ambiciézusabbak, mint ahogy azt
feltételezhetnénk nyelvtudasuk alapjan, ugyanis a 14. abran lathatd
adatokbdl azt sztrhetjiik le, hogy a munkavallalasnal nem kizarélag
magyar 6vodak, iskolak allasait célozzak meg a megkérdezett hallga-
tok. 121 6, vagyis a minta mintegy 60%-a (!) akar a tobbségi nyel-
ven is képesnek érzi magat arra, hogy munkat vallaljon, 37 £6 (19%)
sajat bevallasa szerint pedig egyéb nyelveken (28 esetben angolul, négy
esetben oroszul, egy-egy esetben pedig némettil és francidul) is tudna
érvényesiilni a munka vilagaban (lasd 14. dbra).

4 A magyar nyelv a Kdrpdt-medencében a XX. szdzad végén (1996), vagy a Kérpét Panel
(2007) c. kutatasi programok eredményeit ldsd pl. Csernicské Istvan: Tények, adatok a
karpataljai magyarok nyelvtudasarol. Egyiitt 2009. 3. 70-77.; Papp Z. Attila — Veres Valér
(szerk.) Kdrpdt Panel 2007. A Kdrpdt-medencei magyarok tdrsadalmi helyzete és perspek-
tivdi. MTA Kisebbségkutat6 Intézet: Budapest, 2007.

42 Csernicskd Istvan: [Tpo6/eMHi IUTaHHs BUK/IQ/JAHHS YKPATHCHKOI MOBU Y IIKOJIAX 3
yropcpkoio MoBoo HaByauH:. In: Tepuor 0. (pen.): Jepicasomsopua i 06’ edrysanvta
PyHkuyii ykpaincokoi mosu: peanii, 3000ymxu, nepcnexmusu. Iomirpad nentp Jlipa:
Yxxropog, 2009. 105-116.
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14. abra. Munkavdllalds nyelve a magyarok kiviil (f5)

egyéb nyelven

ukran nyelven

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M megjelolte M nem jeldlte meg

Azon tul, hogy a pedagdgusok (téliik fiiggetlen strukturalis okok-
bdl kifolydlag) nem beszélik az allamnyelvet, viszonyulasuk az egyes
helyi etnikumhoz még lehet pozitiv. Kérddiviinkben egy hatfoku skalan
mértiik az egyes etnikumokkal szembeni tolerancia szintjét a pedagogus-
hallgatok korében. Az aldbbi diagramon Karpat-medencei és karpataljai
kontextusban is megmutatjuk a kapott eredményeket (lasd 15. dbra). Elsé
ranézésre is latszik, hogy a sotétebb szinl - a karpataljai atlagokat jelolé
— oszlopok a cigany, zsidd, német és kinai etnikumok esetében magasab-
bak a Karpat-medencei atlagot jel6l6 vilagosabb szinii oszlopoknal, vagyis
a karpataljaiak intoleransabbak, mint a Kérpat-medencei atlag (a régiok
kozotti kiilonbségek 0,000 szinten szignifikansak, és a karpataljai atlagok
a legmagasabbak, vagyis minden régi6 koziil a legelutasitobbak az emli-
tett négy etnikum iranyaban). A tobbségiek felé iranyuld tolerancia terén
nincs jelentGsebb eltérés a karpataljai és Karpat-medencei atlagok szint-
jén. Azonban, ha a régidkat kiilon-kiilon is megnézziik, akkor a kiilonbsé-
gek (0,000 szinten) szignifikansak lesznek. Ebben az dsszehasonlitasban
az erdélyiek elutasitobbak a tobbségi nemzettel szemben a kdrpataljai-
akhoz képest, a vajdasagi és felvidéki magyarok viszont toleransabbak.

A karpataljai pedagogusjeloltek a legtoleransabb viszonyulast sajat
etnikumukkal szemben mutatjak: a kérdéivben felajanlott legkozelebbi
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viszonyt (hazassagot) csak és kizardlag egy masik magyarral tudnak
elképzelni. A masodik legelfogadottabb etnikum az ukran: velitk mar
nem hazasodnanak adatkozl6ink, de lakdsukban még vendégiil latnak.
Az ukrajnai viszonylatban sokszor masodik tobbségi nemzetként defi-
nidlt oroszokkal szemben a karpataljai magyarok mar sokkal tavolsag-
tartobbak, mint az ukranokkal szemben: ket esetleg szomszédként,
munkatarsként tudndk elfogadni. A németek, kinaiak és zsidok eseté-
ben a pedagdgusjeloltek csak munkatarsi kapcsolatot tudnak elfogadni
legkozelebbi viszonyként.

15. abra. A kdrpdtaljai pedagdgusjelltek viszonyuldsa mds etnikumok felé (Gtlagok)
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Magyarazat: hatfokii skdldn kapott vdlaszok: 1- hdzastdrsnak, 2 - vendégnek a lakdsban,
3 - szomszédnak, 4 - munkatdrsnak, 5 - vdaroslakénak, 6 - ldatogatonak a vdarosban

A leginkabb intolerans viszonyulast a ciganyok felé tanusitottak
adatkozl6ink, akikkel a legkozelebbi elfogadhaté kapcsolatként maxi-
mum a telepiilésen vald egyittélést tudnak elképzelni. Ez utdbbi tény
nagyon elgondolkodtaté abbdl a szempontbol, hogy Karpataljan tobb
olyan magyar tannyelvi iskola is miikodik, ahol az osztélyinditasok a
magyar anyanyelvii roma didkok beiskolazasaval oldhatdak csak meg.
Emiatt nem ritka jelenség, hogy egy atagos kdrpataljai iskoldban, vagy
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6vodaban roma gyerekekkel is taldlkozhat a pedagégusjelolt, a gyerekek
fejlesztésének lehet6sége, pedig nagyban fligg a tanar attit(idjétol.

Osszegzés

Abbdl kiindulva, hogy egy oktatasi rendszer hatékonysaga szempont-
jabol milyen nagy felel6ssége van a pedagdgusoknak (illetve az ket
felkészité intézményeknek), jelen tanulmdanyban azt vizsgaltam, hogy
Karpatalja esetében kik lesznek a jové magyar pedagogusai. Egy 2015
tavaszan végzett teljeskort kérdoives vizsgalat (6vodapedagogia, tani-
toi és szocialpedagogia szakon tanuld 200 pedagégusjeldlt) adataira
tamaszkodva egyrészt az egyéni tényezok (a jeloltek eredendd jellemzéi),
masrészt az intézményi hatds (a képzé intézmények munkdja) szerepé-
nek beazonositdsara torekedtem a pedagogussa vélas folyamataban azt
is figyelembe véve, hogy a pedagdgusjeloltek kisebbségi kornyezetben
tevékenykednek majd.

Az egyéni tényezdk koziil kiemelendd, hogy a karpataljai pedago-
gusjeloltek nagy része né (95%), kozepes, vagy jo tanulmanyi eredmé-
nyekkel rendelkezik, nagy tobbségiik falurél (86%), homogén magyar
csaladbol szarmazik, felmendik kozott kevés diplomast (ezen beliil
tanart) talalunk (az apak esetében csupan 11%-nak, az anyak korében
pedig 21%-nak van felséfoku végzettsége). Ebbdl azt latjuk, hogy - az
altalanos trendekkel 6sszhangban — Karpataljan a pedagogusi palyanak
a férfiak, a nagyon jo képességii és az értelmiségi csaladi hattérrel ren-
delkez6 didkok korében nincs vonzereje, presztizse alacsony.

Az intézményvalasztaskor leginkabb a kisebbségi magyar szem-
pont érvényesiilését értiik tetten Karpataljan, s ezen belill is féleg az
anyanyelvli képzés valasztasanak fontossagat, hiszen ebben a régioban
mondtak a legtobben (78%) azt, hogy az intézmény tannyelve inkabb
igen, vagy teljes mértékben befolyasolta a valasztasukat. A pedagogus-
képz6 intézmények presztizse és a munkahelyi elvdrdsoknak valo meg-
felelés szakiranyu képesités szerzésével szintén erre a régiora jellemz6
leginkabb. Azt tapasztaltuk, hogy a karpataljaiak szdmaéra elsésorban
az anyanyelvli képzés vélasztdsa jelent prioritast, s ezen beliil inkabb a
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kinalat sziikossége, mintsem szakmai elkotelezettségiik miatt valasztjak
a pedagogusképzé intézményeket.

A Karpat-medencében ebben a régioban érzik leginkabb megbe-
csiiltnek szakmajukat a pedagogusjeloltek, ugyanakkor veszélyként jele-
nik meg, hogy egy 10 évvel korabbi felmérés adataihoz képest, ma mar
megélhetési szempontbdl nem érzik magukat elégedettnek e palyara
késziil6 hallgatok. Kiilonosen érdemes odafigyelni e jelenségre, hiszen a
havi szinten 100 eurdt kozelité atlag pedagdgusfizetés a jelenlegi ukran
gazdasagi valsagban a pedagdgusok migracids szandékat erésiti (a szom-
szédos Magyarorszagon a kezd6é pedagogusfizetés tobb mint 6tszorose
az ukrajnainak). Osszecseng ezzel az az adat is, hogy bér a jel6ltek 75%-a
a képesités megszerzése utan szeretne pedagogusként elhelyezkedni, de
az elhelyezkedés foldrajzi dimenzidit tekintve a mintanak csak 43%-a
maradna a sziil6f6ldjén, 39% mar a kiilfoldre (f6leg Magyarorszagra)
koltozés gondolatdt is megemlitette. Mindez azonban egy lappangd, még
visszafordithatd jelenségként testesiil meg, és a dilemmat jol érzékelteti,
hogy 15% az olyan valaszok ardnya, ahol mindkét orszag (Magyarorszag
és Ukrajna) egyszerre volt megjelolve jovébeli célorszagként.

Az intézményi hatds kapcsan azt latjuk, hogy bar a nemzetkozi jo
gyakorlatokhoz képest a pedagégusképzésben az iskolai gyakorlat rész-
aranyat emelni lehetne, a didkok nem érzik ugy, hogy a képzés tulsago-
san elméletorientalt lenne. Az iskolai pedagogussal nagyrészt kollegialis
kapcsolatba keriilnek, csak ritkan talalkoznak direkt iranyitd, nemto-
r6dom vagy tavolsagtartd tandrokkal. A didkok szamos olyan pedagdé-
giai képességrol (szaktargyi tudds, szakmaddszertan, tantargyi és tantervi
ismeretek, a diakok fegyelmezése, értékelése, képességfelmérése, a tani-
tashoz sziikséges szamitogépes ismeretek) szamoltak be, amely fejl6dott
benniik a képzés soran.

Munkémban kiterjesztett tandri szerepként utaltam arra, hogy a
vizsgalatunkban résztvevé pedagdgusjeloltek kisebbségi léthelyzetiikbol
kifolyolag extra feladatokat is el kell, hogy lassanak majdani munkajuk
soran, s természetesen a képzé intézményeknek ezekre a kihivasokra is
tel kell 6ket késziteniiik.

Ebbél a szempontbodl problémaként kell tekinteniink arra, hogy a
pedagogusjeloltek a tobbkultiraja, tobbnyelvi kérnyezetben valé okta-
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tas, vagy az egyéni tanrendben tanulé és specialis igény(i tanulok haté-
kony tanitasa kapcsan nem érzékelték, hogy a képzés fejlesztette volna
készségeiket. Pedig a pedagogusjeloltek eleve egy tobbnyelvii, tobbkul-
turdju kozegben végzik majd pedagodgiai munkajukat, ahol nem ritka
jelenség, hogy a tannyelvet nem anyanyelvként beszélé gyerekek is
bekeriilnek egy évodai csoportba vagy egy iskolai osztalyba.

A Kkiterjesztett szerepen beliil fontos cél a gyerekek toleranciara,
empatiara és kolcsonos tiszteletre nevelése, illetve a régioban él6 mas
népek nyelvéhez, kulturajahoz vald pozitiv viszonyulds kialakitdsa. Adata-
inkbol azonban az deriil ki, hogy a maguk a pedagégusok is hijan vannak
ezeknek az értékeknek: a tobbségi nyelvtudas Karpat-medencei viszony-
latban itt a legalacsonyabb, a mds etnikumokhoz val6 pozitiv viszonyu-
las, és a tolerancia kapcsan is a karpataljai adatkozlék a legelutasitobbak
a ciganyok, a németek, a zsidok és a kinaiak iranydban, igaz a tobbségi
nemzet irdnydban viszonyuldsuk inkabb pozitivnak mondhatoé.



